
2019年杭州市职工高技能人才培训和奖励工作任务分解表
	系   统
	高技能人才培训
任务数 (人)
	高技能人才奖励
指导数（上不封顶）

	工业工会
	100
	460

	旅贸工会
	80
	400

	建设工会
	80
	460

	经信工会
	30
	100

	金融工会
	10
	20

	宣文卫工会
	10
	20

	教育工会
	10
	20

	发改农林工会
	20
	30

	政法工会
	10
	20

	市级机关工会
	
	20

	上城区总工会
	70
	300

	下城区总工会
	70
	300

	江干区总工会
	70
	300

	拱墅区总工会
	70
	300


	西湖区总工会
	70
	300

	高新区（滨江）总工会
	200
	700

	萧山区总工会
	200
	900

	余杭区总工会
	260
	1000

	富阳区总工会
	100
	450

	临安区总工会
	200
	600

	桐庐区总工会
	70
	100

	淳安区总工会
	60
	100

	建德区总工会
	70
	100

	钱塘新区区总工会
	140
	1000

	合   计
	2000
	8000
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